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CUENTA PÚBLICA 2025 

 
Santiago, 28 de marzo 2025 

 
Se entrega y se publica la siguiente información respecto de los temas 

abordados. 

En mi calidad de Directora y Sostenedora de Mary and George’s School 

es mi deber de informar el trabajo realizado durante el 2024, y donde 

el Establecimiento tuvo que recurrir a diferentes estrategias para 

poder dar atención a todos y todas nuestras (os) estudiantes. 

El año 2024 se trabajó en objetivos socio emocional, así como 

académicos, trabajando de manera transversal en actividades 

mensuales ligadas a nuestros planes y valores para ser trabajados 

durante el año. Respecto a la nivelación de contenidos de nuestros 

estudiantes el primer semestre se decidió por optar por la flexibilidad 

propuesta por el Ministerio aplicando el decreto nº67 ( 2018) y 

decreto 83, trabajando con los estudiantes que no lograban los 

objetivos  en clases, adecuando los contenidos. 

A continuación, se pasa a detallar aspectos relevantes de nuestro 

trabajo 2024. 
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DATOS DE EFICIENCIA INTERNA 

 
 

• Matricula 2024 : 

• Repitencia 2024 : 
 

El año 2024 se sugiere a apoderada de nacionalidad haitiana que su 

hijo que cursaba Kinder y no adquirió durante el año el idioma, así 

como las experiencias de aprendizaje para pasar a un 1º básico que lo 

hiciera nuevamente entregándole tiempo para dar respuesta a la 

sugerencia. 

 
CURSO MATRICULA REPROBADOS RETIRADO 
Primero 37 2 6 
Segundo 21 0 0 
Tercero 30 0 3 
Cuarto 41 2 2 
Quinto 31 0 1 
Sexto 36 5 7 

Séptimo 38 2 7 
Octavo 38 2 0 

 
 

• Cabe destacar que se buscaron distintas instancias para que 

lograran su aprendizaje, a través de actividades guiadas, 

aplicación del decreto Nº67 (2018), citación de apoderados 

para informar posible repitencia entre otros, cartas de 

compromiso y horario extendido dentro del Establecimiento 

para la toma de pruebas y/o desarrollo de trabajos pendientes 

previa citación al apoderado. 
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• Los estudiantes retirados durante el 2023 fueron por motivo de 

cambio de domicilio y/o retorno al país de origen. 

• Los estudiantes reprobados por asistencia se debieron a la 

inexistencia de comunicación de los apoderados. El 

establecimiento entrego los datos a los encargados de 

Reactivación Educativa, así como el envío de correos, cartas 

certificadas y visitas al domicilio. 

• Los estudiantes cuyo porcentaje de inasistencia acompañado 

con los reportes entregados desde el Ministerio ‘’ Reactivación 

educativa ‘’ fueron citados e informados de la vulneración y 

daño al proceso de aprendizaje de los estudiantes, solicitando 

firma de compromiso. 

• Desempeño SIMCE clasificación de emergente a nivel medio : El 

año 2023 podemos observar un alza en los puntajes obtenidos 

los últimos 4 años, lo que demuestra practicas exitosas en 

nuestros profesores y estudiantes. 

Este instrumento nos orienta a seguir elaborando prácticas 

para el alza orientada en los aprendizajes que requieran mayor 

apoyo y acompañamiento. En este unto queremos destacar la 

aplicación del Diagnostico integral cuyos resultados coinciden 

con el DIA emocional 

• Estudiantes prioritarios alcanzan un 192 alumno al 16 de 

octubre. 
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ASPECTOS TECNICOS PEDAGOGICOS REACTIVACIÓN 

EDUCATIVA 

• Psicopedagogía trabaja de manera permanente con grupo de 

estudiantes de 1° ,2° y 4° Básico que no hayan adquirido su 

proceso lector. 

• Reunión con apoderados cuyos estudiantes no logren sus 

objetivos o presenten retraso pedagógico 

• Citación a apoderado y compromiso de asistencia de aquellos 

estudiantes cuyo porcentaje de asistencia este bajo el 85% 

(Reportes ‘’ Reactivación Educativa’’. 

 

• DATOS DE PSICOPEDAGOGIA 2024 
 

Recepción de informes externos 24 
Atención estudiantes 1º: 14 estudiantes 

2º: 09 estudiantes 
3º: 14 estudiantes 

5º: 08 estudiantes sala 
6º: 05 estudiantes sala/Taller 

7º y 8º: 14 estudiantes 
 

Total Estudiantes  64 
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CONVIVENCIA ESCOLAR 

 
• Se realiza un plan anual de trabajo orientado en ejes en el área 

de orientación, como una actividad transversal con apoyo de 

nuestras redes a los cursos de 5º a 8 º básico a todos los 

estamentos docentes, estudiantes y apoderados. 

• Los ejes son: Afectividad y relaciones, Salud y derechos sexuales 

y reproductivos, perspectiva de género y no discriminación, 

autocuidado. 

Triangulación de contenidos priorizados más los valóricos y 

resultados del DIA (diagnostico integral socioemocional) 

 
• Durante el 2023 hubo una baja en los casos atendidos por 

convivencia escolar en los estudiantes, sin embargo, hubo una 

alza en las atenciones con adultos por casos de mala convivencia. 

• El 2023 las actividades fueron enfocadas a todos los estamentos, 

promoviendo la sana convivencia, el buen trato, y la vinculación 

con los miembros que componen a nuestra Institución. 

 
REDES DE APOYO 

 
 

• SENDA : Tallere para padres – estudiantes y docentes 

- Taller continuo preventivo 

- Taller parentalidad 

- Taller uso de redes sociales 
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• CESFAM : A estudiantes 

• Taller de sexualidad 

• Espacio amigable 

• MUSTAKIS A estudiantes 

• Cuenta cuentos 

• Club de lectura : A estudiantes de 4º y 5º básico por el primer 

semestre. 

• KAOS a estudiantes 

• RED NIÑEZ : Docentes 

• Prevención de vulneración a niños (as) 

• PDI :a Estudiantes 

• Charla Ley de responsabilidad penal adolescente (20.048 ) 

• PIE 24 hrs : Directora de PIE24 hrs realiza charla a docentes 

sobre los organismo que la compone y sus funciones. 

 

DATOS DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2024 
Entrevistas realizadas por Equipo Gestión 56 
Casos Judicializados 03 
Casos Mediación 01 
Casos Aplicación de Protocolo 03 
Redes de apoyo con presencia activa 11 
 Red Niñez 
 SENDA 
 OPD 
 Rodelillo 
 Mustakis 
 KAOS 
 LAZOS 
 PIE 24 Hrs 
 PRM 
 Parque Met 
 Liceo Luis Correa Prieto 
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MESAS DE TRABAJO 

 
El año 2023 se trabaja con las Directivas en reuniones mensuales para 

elaborar mejoras en nuestro reglamento y poder establecer criterios 

para la planificación y ejecución de las actividades del Establecimiento 

• Obligatoriedad del uniforme a contar de abril 

• Se prohíbe el uso del celular 

• Los estudiantes que no terminen sus actividades se deberán 

quedar un día en el horario de 15:15 a 16:00 hrs los lunes previa 

citación del apoderado. 

• Citaciones a los apoderados para firmar cartas de compromiso en 

los ámbitos conductuales, académicos y de asistencia. 

 
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 

 
 

Contratación 2024 : 
 

• EDUCADORA DE PARVULO: Melanie Conde (reemplazo ) 
• ASISTENTE DE PARVULO: Camila Sepúlveda  
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IMPLEMENTACIÓN CON APORTES CON SUBVENCIÓN 

ESCOLAR PREFERENCIAL 

 
• Adquisición de elementos de limpieza y sanitización para 

prevenir contagios provocados por el COVID 19 ( alcohol gel, 

solución higienizante de manos, jabón, toalla nova, papel 

higiénico, entre otros ) 

• Adquisición de equipos computacionales. 

• Compra de Tablet para uso de nuestros estudiantes 

• Reparación y mantención de fotocopiadora 

• Compra de tintas, hojas y resmas 

• Compra de material de oficina 

• Adquisición de elementos computacionales (memorias, 

discos duros, mousse, etc.) 

• Adquisición de cintas y señaléticas 

• Adquisición de pinturas de alto trafico 

• Contratación de empresa de sanitización y ozonización 

• Se pinto y reparo durante el verano salas y enchufes de estas. 

• Reparación de canaletas 

• Contratación de asistente de la educación para prekinder 

• Compra de estantes y casilleros para salas y docentes. 

• Compra de refrigerador y microondas 

• Contratación de plataforma ‘’ mi aula ‘’ 

• Compra de elementos para nuestros estudiantes con TEA y 

que presenten desregularización. 
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PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO 2024 
 
 

GESTION PEDAGOGICA: 

Establecer aprendizajes significativos a través de metodologías 

activas y participativas acordes a nuestra realidad, con el objeto 

de que los estudiantes mejoren sus procesos de enseñanza 

aprendizaje con el apoyo de plataforma virtual 

 
CONVIVENCIA ESCOLAR: 

 
 

Organizar nuestro cronograma de actividades en la hora de 

orientación y con apoyo de nuestras redes territoriales. 

 
GESTION DE RECURSOS 

Implantar la adquisición de materiales, perfeccionamiento, y 

contratación de personal docente en relación con las necesidades 

observadas, generando condiciones adecuadas para apoyar los 

procesos educativos de nuestros estudiantes 

LIDERZGO 
 
 

Instaurar rol activo del Director y equipo directivo en relación con 

el monitoreo de las prácticas pedagógicas y retroalimentación a 

través de trabajo colaborativo. 
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 RESUMEN DE GASTOS ANUALES  
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ASPECTOS COMUNITARIOS 

Se aplica el ‘’DIA’’ a toda la comunidad Educativa, siendo parte de nuestras practicas 
Educativas para la búsqueda y la mejora , con el objeto de fortalecer los aprendizajes de 
nuestros estudiantes, el cual nos permite identificar lo que debemos mejorar. 

 
 
 

‘’ Con el esfuerzo de todos haremos una 
Educación mejor ‘’ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Isabel Natividad Peña Yáñez 
Directora / Sostenedora 

Representante legal
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